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Rutin for avstangning/entledigande/ uteslutning
av medlem i Autism Sverige

Ila medlemmar i Autism Sverige har samma rattigheter. Det innebar att alla darenden gallande
avstangning/entledigande/uteslutning av medlem i Autism Sverige ska hanteras pa ett likartat satt
och enligt stadgarna for Autism Sverige. Denna rutin galler pa nationell, distrikts- och lokal niva.

Avstangning

Distriktets eller lokalféreningens styrelse kan enligt stadgarna besluta om avstangning av en medlem
fran distriktets eller lokalforeningens aktiviteter.

Entledigande

Med entledigande menas att den fértroendevalda skiljs fran sitt uppdrag.

Uteslutning
Med uteslutning menas att medlemskapet hos Autism Sverige avslutas.

Avstangning/uteslutning av ej fortroendevald inom Autism Sverige
Avstdngning

Avstangning av en medlem fran distriktets eller lokalféreningens aktiviteter kan ske om denne bryter
mot féreningens uppforandekod och/eller pa annat satt vasentligt skadat féreningens intressen.

Med vasentligt skadat foreningens intressen menas handlande som kan skada féreningens anseende
eller som motarbetar féreningens syfte och dndamal.

Om beslutet om avstangning fattas av lokalféreningens styrelse kan dverklagan goras till
distriktsstyrelsen.

Om beslutet om avstangning fattas av distriktsstyrelsen kan 6verklagan goras till forbundsstyrelsen.

| beslutet fér avstangningen ska skalen for beslutet redovisas for medlemmen och/eller eventuell
vardnadshavare eller god man, samt hur medlemmen ska gora for att dverklaga till
ddistriktsstyrelsen respektive forbundsstyrelsen.

Kommunikationen till medlemmen ska ske pa ett satt som &r tillgdngligt utifran medlemmens
forutsattningar.
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Uteslutning

Ett uteslutningsarende initieras genom att medlemmens distriktsstyrelse vander sig till forbundet for
att fa hjalp. Om det handlar om en medlem i en lokalférening ska lokalféreningens styrelse i forsta
hand vanda sig till sin distriktsstyrelse som i sin tur vander sig till forbundsstyrelsen.

Representanter fran forbundsstyrelsen ska ta in vittnesmal fran alla inblandade, ta reda pa vad som
hént och forséka reda ut eventuella missforstand. Representanterna ska dokumentera det som sags
vid dessa tillfallen.

Om det efter sddan medling och radgivning inte gar att l16sa fragan ska forbundsstyrelsens
representanter overlamna ett forslag till hela férbundsstyrelsen angaende fortsatt agerande.

Om forslag till uteslutning blir aktuellt ska forbundsstyrelsen fa tillgang till den dokumentation som
tagits fram som preciserar grunderna for uteslutningen. All sddan information ska betraktas som
konfidentiell och far inte spridas utanfor styrelsen.

Fraga om uteslutning far inte avgoéras férran medlemmen fatt ta del av de omstandigheter som
foranlett att medlemskapet ifragasatts. Kommunikationen till medlemmen ska ske pa ett satt som ar
tillgangligt utifran medlemmens férutsattningar.

Medlemmen ska fa tillfille att yttra sig 6ver de omsténdigheter som foranlett att medlemskapet
ifragasatts. Detta ska ske till forbundsstyrelsen inom 30 dagar.

Forbundsstyrelsens beslut och skal till beslutet ska meddelas till ber6rd medlem och/eller eventuell
vardnadshavare eller god man pa ett satt som ar tillgdngligt utifran medlemmens forutsattningar.
Beslutet ska innehalla information om hur medlemmen ska gora for att 6verklaga till riksmotet.

Beslutet kan Overklagas pa nastkommande riksmote. | avvaktan pa ett sddant beslut kan
forbundsstyrelsen stanga av medlemmen fran deltagande i forbundets verksamhet.

Om tillrackliga skal for uteslutning eller avstangning inte foreligger kan forbundsstyrelsen i stallet
tilldela medlemmen en varning. | forbundsstyrelsens bedémning av fragan ska den berérda
foreningens majlighet att verka och tillvarata medlemmarnas intressen vara vagledande.

Avstangning/entledigande/uteslutning av fortroendevald inom Autism
Sverige

Om en fortroendevald inom Autism Sverige motarbetar forbundets verksamhet och/eller andamal,
bryter mot férbundets stadgar eller pa annat satt vasentligt skadat eller vasentligt kan skada
forbundets intressen kan styrelsen initiera ett drende rorande entledigande/ uteslutande.
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Arendet ska hanteras av en grupp bestdende av férbundets revisor, sammankallande av
valberedningen och férbundskansliets jurist.

Gruppen avgor om fragan ska upp pa ett extra riksmote eller ej och om personen som det berdér ska
kunna fortsatta sitt uppdrag under utredningens gang eller ej. | gruppen ingar ocksa forbundets
revisor som kan kalla till ett extra riksméte om gruppen kommer fram till att fragan ska lyftas dar.

Representanter fér gruppen ska ta in vittnesmal fran alla inblandade, ta reda pa vad som hant och
forsoka reda ut eventuella missforstand. Representanterna ska dokumentera det som sags vid dessa
tillfallen.

Om forslag till entledigande/uteslutning blir aktuellt ska riksmotet fa information om vad som
foranlett forslaget. All sddan information ska betraktas som konfidentiell och far inte spridas utanfor
forbundet.

Fraga om entledigande/uteslutande far inte avgoras forrén den fortroendevalda fatt ta del av de
omstandigheter som féranlett att ratten till fortroendeuppdrag ifragasatts.

Den fortroendevalda ska fa tillfalle att yttra sig 6ver de omstandigheter som foranlett att uppdragen
ifragasatts. Detta ska ske till gruppen inom 30 dagar.

Om tillrackliga skal for entledigande/uteslutning inte foreligger, eller om gruppen inte ar enig, kan
gruppen i stillet meddela den fortroendevalda en varning.

| gruppens bedomning av fragan ska Autism Sveriges mojlighet att verka och tillvarata
medlemmarnas intressen vara vagledande.

Gruppens slutgiltiga forslag till riksmotet, och skalen for detta, redovisas skriftligen till den
fortroendevalda, inom en vecka, samt hur hen ska gora for att till riksmotet framféra sina
synpunkter.

Beslut om entledigande/uteslutande av fortroendevald inom Autism Sverige fattas av riksmotet.

Tolkning och uppfoljning
Styrelsen har ansvar for att denna rutin foljs.
Denna rutin ska ses 6ver regelbundet och vid behov uppdateras for att sakerstalla att den ar relevant

och dndamalsenlig.

Det ligger pa forbundsstyrelsens ansvar att skapa rutiner for uppféljning.
Tolkningsfragor hanteras enligt paragrafen Tolkning av stadgarna i stadgarna.
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Faststallande

Riksmotet faststaller dessa rutiner. Plats och datum fér faststdllande.



