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STOD VID MOTEN

— Till kollegor p& min arbetsplats

Jag har kryssat for det som ar viktigt for mig pa grund av mitt funktionshinder.
] 1. De jag arbetar med ska fa information om Aspergers syndrom.
]2 Inga surrande flaktar, storande ljud eller flimrande starka lysror.

[ ] 3. Att ha en arbetskamrat som stodperson som forklarar hur det gar till pa
arbetsplatsen, uppmuntrar mig att vara med pa fikapauserna, visar var man kan
sitta i fikarummet och vad man kan prata om pa fikaraster. Den personen ska
ocksa vara med pa moten och forklara vad som hander.

[ 4. Information i god tid om vad som ska héanda. Det ar jobbigt fér mig om det
hander nagot ovantat.

[ ] 5. Det ar svart for mig att smaprata, men jag vill &nda vara delaktig i
arbetsgemenskapen.

| 6. Jag tolkar spraket bokstavligt. Sag darfor inte sddant som "Hoppa 6ver
kaffet”, ”"Sta pa egna ben” eller "Ta med dig dérren nar du gar.”

7. Sé&g vad ni menar rakt och tydligt.

]

8. Jag vill ha bade muntlig och skriftlig information.

]

9. Be att jag beréattar vad ni har sagt sa att ni blir sékra pa att jag verkligen har
forstatt.

10. Hall vad ni lovar, annars blir jag osaker.
11. Jag tycker inte om beroring, t.ex. klappar pa axeln.
12. Arbetsgivare, personal, kontaktpersoner ska samarbeta.

13. Tillgang till ett lugnt rum om jag blir stressad.

N N O B A B B

14. Oronproppar eller horlurar for att slippa ljud.

OJ

15. Jag vill helst arbeta ensam.
L] 16. Jag behover ordning och reda.

Forts. Till kollegor p& min arbetsplats
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L] 17. Hjalpmedel som ger mig struktur, t.ex. en whiteboard, scheman eller listor
pa vad jag ska gora.

[ ] 18. Stod och strategier for hur jag ska borja ett arbete och avsluta det.

L] 19. Tala om precis vad jag ska gora och i vilken ordning jag ska gora det, vad
som &r viktigast att gora forst om jag inte hinner allt, vem jag ska fraga om
nagot blir fel och néar jag kan fraga, nar jag har ansvar och nar andra har ansvar.

(] 20. Jag vill pa inplanerade tider ga igenom hur allt fungerar och erbjudas stod,
samtal och hjalp att I6sa problem.

Annat som &r viktigt fér mig:

Mitt namn:

Adress:

Telefonnummer:

E-postadress:

Detta material far lamnas ut till:
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